Zatacznik nr 7/V

ANKIETA BADAJACA POTRZEBY
WROCLAWSKICH ORGANIZACII POZARZADOWYCH

Ankieta przygotowana jest przez Wroctawskie Centrum Wspierania Organizacji
Pozarzgdowych SEKTOR 3 i ma na celu zbadanie potrzeb i aktualnego stanu wroctawskich
organizacji pozarzadowych.

Dane przez nas pozyskane z calg pewnoscig przyczynig sie do podwyzszenia ustug oferowanych
przez Centrum SEKTOR 3 oraz uwzglednione zostang przez Gmine Wroctaw przy planowaniu
wspotpracy z organizacjami w kolejnych latach.

Prosimy o szczere i staranne wypefnienie ankiety.
Wypetnienie ankiety zajmuje od 15 do 25 minut.

Zapraszamy do wypetnienia kwestionariuszal

Rodzaje prowadzonej przez organizacje dziatalnosci

Prosze zaznaczy¢ X przy tych, ktére dotyczg organizacji:

pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb

zapewnhienie zorganizowanej opieki bytym zotnierzom zawodowym,
ktérzy uzyskali uprawnienie do emerytury wojskowej lub wojskowej
renty inwalidzkiej, inwalidom wojennym i wojskowym

oraz kombatantom

dziatalnos¢ charytatywna

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci
oraz rozwoj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej

dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych

ochrona i promocja zdrowia

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy

upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn

dziatalnos$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwadj
przedsiebiorczosci

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych

nauka, edukacja, oswiata i wychowanie

krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mfodziezy




kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego

porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie
patologiom spotecznym

upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa

upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwéj demokracji

ratownictwo i ochrona ludnosci

pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych
i wojen w kraju i za granicg

upowszechnianie i ochrona praw konsumentow

dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami

promocja i organizacja wolontariatu

dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie
lub finansowo organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt. 1-23

Inne, nie wymienione wyzej - jakie?

Jakie sa mocne strony Panstwa organizacji? (prosze oceni¢ w skali
od 1-5, 1 - najmniej wazne, 5 - najwazniejsze)

Wysokie przychody

Duza liczba cztonkéw/ pracownikéw

Rozpoznawalnos¢ organizacji w otoczeniu

Owocna wspotpraca z otoczeniem (np. mieszkancami, innymi
organizacjami, administracjg publiczng, firmami)

Wysokie kwalifikacje pracownikow

Zaangazowanie cztonkow/ pracownikow

Inne (jakie?)




Co uwazajq Panstwo za stabsze strony swojej organizacji? (prosze

oceni¢ w skali od 1-5, 1 - najmniej wazne, 5 - najwazniejsze)

Brak odpowiednich kwalifikacji wsréd kadry

Trudnosci we wspditpracy z administracjg publiczng

Brak odpowiedniej liczby pracownikéw/ wolontariuszy

Niewystarczajgca promocja organizacji

Trudnosci w sprostaniu wszystkim obowigzkom formalnym

do sadu, Urzedu Skarbowego itp.)

(np. prawidtowe rozliczanie projektow, sporzadzanie sprawozdan

Braki w wyposazeniu (komputery, sprzet, umeblowanie itp.)

Braki lokalowe

Brak srodkow finansowych

Inne (jakie?)

Posiadane zasoby wtasne

Kadrowe/osobowe (prosze wpisac liczbe osob w odpowiedniej

kategorii)

Osoby zatrudnione

Wolontariusze

Aktywni cztonkowie

Warunki lokalowe (prosze zaznaczyc¢ 'x' przy odpowiedniej
kategorii):

Ile?

Wiasny budynek

Witasne pomieszczenia

Pomieszczenia wynajmowane

Prywatne mieszkanie

Inne (jakie?)




Wyposazenie (prosze zaznaczyc¢ 'x', jesli organizacja posiada

dane wyposazenie)

Ile?

Rzutnik multimedialny

Nagtosnienie

Laptop

Urzadzenia ksero/drukarka:

Telefon

Fax

Komputer

Dostep do Internetu

Samochod

osobowy

dostawczy

bus

Inne wyposazenie (prosze wpisac
szczegdblny rodzaj wyposazenia,
jakim dysponuje organizacja)

Potrzeby organizacji (prosze wymieni¢ dokladnie, czego Panstwo

potrzebuja)

Lokalowe (np. sala na spotkania, stanowisko biurowe, skrytka

korespondencyjna, adres siedziby)

Sala na spotkania

Stanowisko biurowe

Skrytka korespondencyjna

Adres siedziby

Inne (jakie?)

Wyposazenie

Komputer/laptop

Internet

Telefon

Fax

Drukarka

Ksero

Artykuty biurowe

Rzutnik multimedialny




Szafka na dokumentacje

Samochod

osobowy

dostawczy

bus

Inne (jakie?)

Personel

Pracownicy

Wolontariusze

Poradnictwo

Ksiegowos¢/ finanse

Porady prawne

Poradnictwo dot. projektéw finansowanych z UE

Pozyskiwanie funduszy na zadania

Porady informatyczne

Poradnictwo dot. wspotpracy miedzynarodowej

Inne - jakie?




Kontakt z partnerami (jakimi?)

Krajowi

Zagraniczni

Potrzeby szkoleniowe - w zaleznosci od potrzeb poprzez wpisanie
znaku X prosze zaznaczy¢ pojedynczy temat szkolenia lub caty
pakiet (wtedy X prosze wpisa¢ w wiersz z tytutem pakietu)

Lp. Tytut pakietu/ tytut szkolenia

1 Pozyskiwanie funduszy na dzialalnos¢:

Sponsoring prywatny

Pozadotacyjne formy finansowania dziatalnosci organizaciji
pozarzadowych

Przeglad zrddet finansowania projektéw ze srodkow
uniinych i innych zagranicznych srodkéw publicznych

Pozyskiwanie krajowych srodkdéw publicznych na
realizacie zadan publicznych

Fundraising

2 Zarzadzanie projektem:

Przygotowanie wniosku

Tworzenie projektu i zarzadzanie projektem - podstawy

Zaawansowane zarzadzanie projektami

3 Zarzadzanie NGO - zagadnienia prawno-
organizacyjne:

NGO jako pracodawca

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Ksiegowos¢ i finanse:

Ksiegowos$¢ w organizacji pozarzadowej

Zarzadzanie finansami oraz rozliczenia projektéw
realizowanych przez organizacje pozarzadowe

Obstuga programu Ptatnik

Partnerstwo i wspétpraca miedzynarodowa:

Partnerstwo - budowanie odpowiedzialnego biznesu

Budowanie partnerstw krajowych i miedzynarodowych

Praca w projektach miedzynarodowych

6 NGO a PR:

Kampania odpowiedzialnego biznesu

Wystapienia publiczne

PR w NGO

Kampania 1% dla OPP

Kontakty z mediami




Umiejetnosci menedzerskie (liderzy NGO):

Zarzgdzanie zasobami ludzkimi w organizacii

Trening interpersonalny

Autoprezentacija

Negocjacje i mediacje

Sposoby radzenia sobie ze stresem

Organizacja czasu/ zarzadzanie czasem

Komunikacja i rozwigzywanie konfliktow

Motywacija

Planowanie i realizowanie celdow

Kreatywnos¢

Team building

Przedsiebiorczos¢

Szkolenia kadr NGO:

Szkolenia dla koordynatoréw i wolontariuszy

Inne (jakie?)

Umiejetnosci praktyczne:

Jezyk angielski

MS Word

MS Excel

MS Access

Power Point

Tworzenie stron internetowych

10

Inne:




Czy korzystali Panstwo z ustug Centrum SEKTOR 3?
Jesli tak, prosze zaznaczyé¢, z jakich:

Stanowisko do pracy biurowej Sala na spotkania

z komputerem

Telefon Szkolenia

Fax Konsultacje specjalistow

Szafka na dokumentacje Analiza strategiczna organizacji
(SWOT)

Skrytka korespondencyjna Opiekun organizacji

Ksero Inne

Skad dowiedzieli sie Panstwo o Centrum SEKTOR 3?

Ulotka Strona www.ngo.pl
Tablica informacyjna w Sektor3 Wiadomos$¢ e-mail
Strona www.sektor3.wroclaw.pl Od znajomych

Inne zrddta - jakie?

Serdecznie dziekujemy za wypetnienie ankiety!

Zyczymy mitego dnia!




